EUROPE

Plan d’action conjoint 2004 — 2007 — Région Europe AMGE et
Région Européenne du Scoutisme

« Une citoyenneté européenne active »

La citoyenneté est une valeur fondamentale du Guidisme et du Scoutisme : le devoir envers la
communauté, le pays et autrui est une notion bien connue de chaque Guide et Scout et a laquelle il
contribue. En cette époque ou nous nous réjouissons d'une Europe de plus en plus large et
diversifiée, nous devons nous assurer que les jeunes sont aptes a bien réagir aux changements en
cours au sein de leur communauté et qu’ils ont les moyens d'y étre actifs tout en appliquant les
valeurs fondamentales du Guidisme et du Scoutisme dans leur environnement. La notion de
Citoyenneté évolue — il ne suffit pas d’étre un citoyen actif dans son « propre » environnement, il
devient de plus en plus indispensable de prendre conscience de I'existence d'une citoyenneté
transnationale européenne et mondiale et d’'y participer. Cette notion n’est pas nouvelle pour notre
Mouvement — le Guidisme et le Scoutisme en Europe partagent ces valeurs fondamentales qui sont
exprimées dans la Charte pour le Guidisme et le Scoutisme en Europe, publiée en 1995.

Ce Plan conjoint concerne principalement la maniere dont nous préparons, formons et permettons
aux jeunes d’exercer leur citoyenneté au niveau mondial, régional, national et local.

Outre les valeurs communes, ce Plan d’action conjoint s’inspire de la contribution des jeunes, du
Livre Blanc sur les Jeunes de I’'Union européenne et des expériences du travail commun effectué
dans le passé afin de développer de nouvelles méthodes de travail qui seront exploitées dans le
Guidisme et le Scoutisme du troisiéeme millénaire.

Les Jeunes

Par le biais de cartes-réponses et d'enquétes menées durant les activités organisées dans les tentes
européennes au cours du RoverWay 2003 au Portugal, nous avons pu récolter les réactions des
jeunes. Le résultat le plus frappant de cette enquéte est que les branches des Ainés et des Routiers
souhaitent que le Guidisme et le Scoutisme soient une source majeure d’échanges internationaux.

Le Livre Blanc

Parmi les trois principaux objectifs du Livre Blanc sur les Jeunes de I'Union européenne figure celui
« d’encourager les jeunes a étre des citoyens actifs »'. Le travail conjoint du Guidisme et du
Scoutisme en Europe vise a rendre les jeunes membres plus actifs dans une « Europe élargie » en
fournissant a ses Organisations composantes et membres des outils appropriés pour réaliser cet
objectif. A cet égard, les objectifs de I'Union européenne et du Guidisme et Scoutisme se rejoignent.

La Charte européenne pour le Guidisme et le Scoutisme

Le travail conjoint réalisé jusqu’a présent a mis en évidence deux domaines qui se sont révélés étre

un véritable succes :

a) les séminaires et événements qui ont permis la rencontre et I’échange d’idées et de meilleures
pratiques dans différents domaines et

b) la coordination du travail au sein du secteur de la Politique de la Jeunesse de I'Union européenne
et du Conseil de I'Europe. Cependant, les deux Régions ont également réalisé que les

Organisations membres et composantes doivent faire face a des difficultés propres a leur
situation. Il est dés lors nécessaire de revitaliser la maniére dont le travail conjoint soutient les

! Le texte complet de I'objectif est le suivant : « Des mesures en vue d’encourager les jeunes a étre des citoyens
actifs doivent étre lancées et soutenues et leur participation réelle dans la vie démocratique doit étre renforcée. Plus
grande participation des jeunes a la vie de la communauté dans laquelle ils vivent, plus grande participation des
jeunes aux mécanismes de la démocratie représentative. Apprentissage de la participation. »



Organisations membres et composantes. Pour ce faire, il faudrait lancer une action qui
permettrait aux Organisations membres et composantes de reformuler la Charte. Le travail sur
les politiques de la jeunesse et le lobbying est une réussite. Il doit donc étre poursuivi et
encouragé au cours de ce triennat.

Nouvelles méthodes de travail :

Enfin, pour répondre aux besoins actuels des jeunes en Europe, le Plan d’action conjoint doit
préparer la voie pour des méthodes de travail nouvelles et novatrices qui permettront de mener
a bien le Guidisme et le Scoutisme tout au long du siécle, sans pour autant prendre une ride.
Nous devons permettre aux jeunes, membres et nhon membres, de se réunir sur leur propre
terrain. Nous devons nous assurer que les Guides et les Scouts du troisieme millénaire sont bien
préparés pour faire face aux difficultés de la vie en Europe. Nous devons rechercher de nouvelles
méthodes pour y arriver. Dans cette optique, le plan conjoint fait partie intégrante du travail de
la Région Europe AMGE et de la Région européenne du Scoutisme et des moyens seront accordés
a cet effet.

Comment le Plan a-t-il été élaboré?

Le Comité Europe de I'’AMGE et le Comité européen du Scoutisme ont développé les buts et
objectifs qui ont été présentés a la 11° Conférence européenne du Guidisme et du Scoutisme.
Les délégations ont été priées d’examiner ces Buts et Objectifs et de proposer des amendements
si elles le souhaitaient. Les délégations ont ensuite voté les Buts et Objectifs du Plan conjoint.
En outre, les délégations ont été invitées a suggérer des stratégies et méthodes qui pourraient
étre adoptées pour réaliser les Buts et Objectifs. Celles-ci n'ont pas été votées par la Conférence
mais ont servi de point de référence aux deux Comités lorsqu’ils sont parvenus a élaborer la mise
en ceuvre du Plan d’action conjoint. Les comités ont formé 4 groupes qui veilleront a assurer la
mise en ceuvre et le suivi des activités du Plan d’action conjoint. Ces groupes sont les suivants :

Membres du Comité / Contact
Personnel (R indique le
responsable du groupe)
Joao Armando
Goncalves Pereira (R)
Craig Turpie

Fabiola Canavesi
Pauline McKie

Irene Rojnik

Radu Stinghe

Objectif

1| Permettre aux jeunes joarmando@mail.tel epac. pt

d’étre des Citoyens actifs

Les plus grandes
Organisations dans le
Secteur Européen de la
Jeunesse

Sandra Dybowski (R)
Paolo Fiora

Jorgen Rasmussen
Milutin Milosovic
Silvia Lamonaca
Mike Walker

Pascale Boulanger

sdybowski @wagggseurope.org

Permettre aux membres
une participation sdre et
Iégale aux activités
aventureuses

Marios Christou (R)
Daniela De Miniac
Rita Waswani
Miriam Herzberg

mchristou@avacom.net.cy

Promouvoir les Valeurs et
les spécificités du
Guidisme et du
Scoutisme et leur
Contribution au
développement d'une
société européenne

Solbritt Christiansen (R)
Johan Strid

Claudio Burkhard

Stella Aaltonen

Mark Knippenberg

schristiansen@wagggseurope.org
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Chaque groupe accueille les commentaires formulés par les Associations sur les idées reprises
dans le plan ainsi que toutes les suggestions proposées lors des séminaires et toutes les
contributions apportées en vue d’autres activités. Les Directeurs régionaux accorderont les
ressources — humaines et financieres — nécessaires pour chacune des Actions sur une base
équitable et selon les capacités et I'expérience de chacune des Régions.

Une bonne partie du Plan d’action conjoint n’est réalisable que grace a la coopération des
Associations. Les informations doivent étre rassemblées, les bonnes pratiques doivent étre
partagées, les spécialistes doivent étre identifiés et les participants doivent prendre part aux
événements. C'est dans ce sens que nous demandons a chaque Association de participer a la
réalisation du Plan d’action conjoint.

Lidija Pozaic Frketic Diane Dixon
Présidente Présidente
Comité européen du Scoutisme Comité Europe AMGE

Rere L Teboht D Direm

David McKee Heather Roy
Directeur régional Directrice régionale
Région Européenne du Scoutisme Région Europe AMGE

Azt by
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EUROPE

BUTS

OBJECTIFS

METHODES /

INDICATEURS /

STRATEGIES CRITERES D’EVALUATION / RESULTATS
Offrir au sein du Guidisme Développer et poursuivre RoverWay RoverWay se déroulera en été 2006
et du Scoutisme des 100% des jeunes participent aux activités
occasions concrétes pour Internet Roverway
les jeunes de développer 50% des participants prévoient le
leur Citoyenneté développement d’activités a [I'issue de
européenne RoverWay
15% des activités sont réalisées.
2 séminaires conjoints sur des sujets
relatifs au programme de la jeunesse Les représentants de 30 Associations
/ programme éducatif (2006) assistent aux événements ou 200
P . L personnes participent aux événements
Séminaire conjoint sur I'Implication européens
PERMETTRE des jeunes dans le processus de prise
AUX de décision (2007) 15 Associations sont représentées par des
JEUNES . ~ 2 .
D’ETRE DES i _ __ : partlc!p_ants agés de moins de 30 ans
CITOYENS D_evelopper un systéme de ?reatlon _d une page Web pour les 500 V|s_|teurs par an )
EUROPEENS dlalogu_e permanent avec jeunes afin d’echgnger des ,ldees en 10 projets de jumelage sont lancés
ACTIFS les jeunes dans le vue de promouvoir et de développer

mouvement et a I'extérieur

des projets de jumelage entre les
groupes individuels et les
Organisations membres /
Organisations scoutes nationales




Aider les jeunes a
comprendre et & acquérir
des connaissances sur les
réalités de I'Europe
interculturelle et
multiculturelle
d'aujourd’hui.

Développer et soutenir de nouveaux
moyens d’échanges internationaux,
de partenariats et d’activités pour les
Organisations membres et les
Organisations scoutes nationales en
soutenant le Commissaire
International et le réle des
Associations grace au Forum des
Commissaires Internationaux (2006)

Séminaire international —
Introduction au Guidisme et
Scoutisme internationaux (2005)

Encourager la participation du Réseau

Nord-Sud

Encourager la participation au Réseau
Ouverture

100 participants au Forum des

Commissaires Internationaux

15 Associations sont représentées par des
participants agés de moins de 30 ans

Participation accrue au Réseau Nord-Sud.
Participation aux initiatives régionales par le
biais du Réseau Nord-Sud

Participation accrue au Réseau Ouverture.
Participation aux initiatives régionales par le
biais du Réseau Ouverture

BUTS

OBJECTIFS

METHODES /
STRATEGIES

INDICATEURS /
CRITERES D’EVALUATION / RESULTATS

Développer des projets de
Citoyenneté européenne qui
soutiennent et donnent aux
jeunes les moyens d’étre
des Citoyens européens au
niveau national

Développer un jeu Internet européen
en 12 étapes vers la Citoyenneté
européenne, pouvant étre utilisé par
chaque responsable d’'une Association
nationale

e Le jeu est créé et accessible a tous.
e 100 acces au jeu
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Aider les Associations a
prendre conscience de leur
réle en tant que Batisseurs
de Paix

Séminaire international — Artisans de
la Paix en Mouvement

Soutenir la participation européenne
dans le projet conjoint mondial :
Travailler pour la paix “Un milliard de
jeunes oeuvrant pour la paix pendant
cent ans” en soulignant les exemples
de travaux en faveur de la paix sur
les sites régionaux et grace aux
mailings Europak

15 Associations participent au séminaire

30 Associations participent a ce projet et
proposent des actions concrétes
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METHODES /

INDICATEURS /

BUTS OBJECTIFS STRATEGIES CRITERE D’EVALUATION
Offrir au moins une Participation active aux activités et 5 jeunes de chaque Région ont eu
opportunité de formation événements organisés par les I'opportunité de participer aux événements
appropriée par an pour Institutions européennes et le Forum et activités
apprendre aux jeunes a européen de la Jeunesse
assumer des responsabilités 15 Associations sont représentées par des
dans le travail aupres de la Séminaire international sur la participants agés de moins de 30 ans
jeunesse au niveau compréhension des Institutions
européen européennes et du rble joué par le De nombreux Scouts et Guides occupent
Guidisme et le Scoutisme afin des postes importants au sein des Conseils
d’influencer les politiques nationales nationaux de la Jeunesse
de la jeunesse
(2005)
Offrir une formation Fournir réguliérement des résumés 4 résumés d’information par an
appropriée et des sessions d’information sur les questions de 100 souscripteurs a la liste de destinataires
LEs d’information pour les politique et la maniére dont les
GRANDES | Organisations membres et Associations peuvent étre impliquées
ORGANISA | les Organisations scoutes 2 questions soulevées par les Organisations
TIONS nationales pour contribuer Offrir aux Associations la possibilité membres / Organisations scoutes
DANS LE et participer au travail de présenter les sujets qu’elles nationales sont prises en charge par les
SECTEUR | politique de I'AMGE et de souhaitent développer au niveau Représentants externes
EUROPEEN | 'OMMS aupreés des européen un canal a double sens est établi entre les
DE LA Institutions européennes Régions et les Associations
JEUNESSE

Evénement sur le bénévolat /
I'apprentissage tout au long de la vie
et sa contribution a la formation des
compétences professionnelles /

développement du leadership

30 Associations assistent a I'’événement.

5 organisations externes contribuent a
I'événement

Des solutions et des actions évidentes en
signe de reconnaissance du bénévolat sont
développées
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Créer un forum avec

d’autres membres de
I'Alliance des Directeurs
exécutifs au niveau

européen et identifier au
minimum  une  question

politique a promouvoir de
maniere conjointe

Organiser une réunion pour I'Alliance
au niveau européen et identifier au
minimum une question susceptible de
présenter une approche commune —
I'investissement économique envers
les jeunes et ses récompenses
pourrait éventuellement étre un sujet

Forum créé, question identifiée et actions
communes développées

L’AMGE et I'OMMS
coordonnent et développent
des politiques et des avis
communs sur des sujets
européens pertinents et
veillent a ce que les
Associations soient
également a l'origine de ce
processus

2 avis développés sur I'emploi des
jeunes et la citoyenneté active

2 politiques développées
Les partenaires sont identifiés sur des
sujets pertinents.

Veiller & ce qu’il y ait une
forte  représentation de
'AMGE et de I'OMMS au
sein des Instances
européennes de la jeunesse
et des instances nationales.
Veiller & ce quil y ait
toujours au moins un
représentant de I’AMGE
et/ou de I'OMMS dans les
Conseils et Comités des
Instances européennes de
la jeunesse

L’AMGE et 'OMMS coordonnent leur
approche de nomination des
candidats pour les élections

Réunions de réseau pour les
représentants des Guides et des
Scouts dans les plates-formes de la
jeunesse

Développement de Ila base de
données des Guides et Scouts actifs
au sein des Conseils Nationaux de la
Jeunesse et autres organes
pertinents.

Succés aux élections : représentation d’au
moins un Scout ou Guide au sein des
Comités et Conseils pertinents.

La réunion de réseau est organisée et au
moins 15 Associations sont représentées
par des jeunes agés de moins de 30 ans

La mise en réseau et le partage des
informations ont lieu entre les réunions
Mise a jour continuelle de la base de
données
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METHODES /

INDICATEURS /

BUTS OBJECTIFS STRATEGIES CRITERE D’EVALUATION
Fournir des informations Coordonner la collecte d’informations Site Web créé vers le milieu de l'année
sur les exigences légales, aupres des Associations membres et 2005 et réguliérement mis a jour
PERMETTRE | les organes des Institutions européennes Le plus de pays possible, au moins 30%o,
AUX gouvernementaux Publier et maintenir une base de ont transmis des informations
MEMBRES | européens et nationaux données Internet Lancement du groupe de discussion vers la
UNE (slils existent) et les Créer un groupe de discussion fin de I'année 2005
PARTICIPA | normes locales du Guidisme ‘électronique’ pour débattre des
TION SURE | et du Scoutisme pour les recherches entre pays et pour
ET LEGALE | activités aventureuses et faciliter la discussion et le partage
AUX résidentielles des meilleures pratiques
ACTIVITES Organiser des événements et
AVENTUREU activités afin d’accroitre la prise de
SES conscience des implications légales

dans les activités du Guidisme et du
Scoutisme

Introduire les concepts de la gestion
des risques et de la gestion des crises
aupres des Associations.
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Promou-
VOIR LES
VALEURS
ET LES
CARACTE
RISTIQUES
DU
GUIDISME
ET DU
SCOUTISME
ET LEUR
CONTRIBU
TION AU
DEVELOPPE
MENT DE LA
SOCIETE
EUROPEEN
NE

Définir la maniere dont les
valeurs du Guidisme et du
Scoutisme refletent la
société européenne

Evaluation de Ila Charte pour le
Guidisme et le Scoutisme effectuée
par les jeunes

Equipe créée afin de travailler sur
I’évaluation de la Charte en vue de
planifier le processus de révision, de
finaliser la version révisée de la
charte et d’établir, mettre en ceuvre
et surveiller le processus.

Consulter les jeunes a RoverWay a
propos de la Charte et de son
importance.

Le séminaire international sur les
Valeurs du Guidisme et du Scoutisme
(2006) se déroule en présence d'un
groupe de jeunes invités/désignés
placés dans les associations et en
équilibre entre les différents types
d’associations en Europe

La version révisée de la charte peut étre
utilisée au sein des Institutions
européennes.

Processus de révision de la Charte est un
processus difficile et évolutif

Promouvoir les valeurs
promues par la charte en
Europe et parmi les
Organisations scoutes
nationales et les
Organisations membres

Développer des méthodes permettant
a la charte de promouvoir Ile
Guidisme et le Scoutisme au sein des
Institutions européennes et
d’identifier le réle du Guidisme et du
Scoutisme au sein de la société.

Version révisée de la Charte présentée a la
12e Conférence européenne du Guidisme et
du Scoutisme et adoptée par la Conférence
La version révisée de la Charte est publiée
sur papier et en version électronique.

Les Valeurs exprimées dans
la Charte doivent étre
régulierement révisées afin
de s’assurer gu’elles sont le
reflet de la société
européenne

Les Comités européens identifient les
méthodes permettant de poursuivre
le processus de révision de la charte.

La version révisée de la charte est intégrée
dans le développement du Plan d’action
conjoint pour 2007-2010
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Calendrier 2004-2007 des actions et événements conjoints

2004 Séminaire/Evénement Autres actions
Automne | Réunion de Réseau pour les représentants Guides et Achevement Achevement du kit | Achévement
Scouts — Ljubljana, Slovénie des directives d’outil sur les du kit d’outil
Séminaire ‘Célébrons la diversité’ — Strasbourg, France | de partenariat méthodes de sur la
Séminaire Programme Jeunesse et Image — Geneéeve, recherche protection de
Suisse I'enfance
Séminaire Partenariats — Kandersteg, Suisse
Hiver Création du groupe de travail sur la Charte
2005 Séminaire/Evénement Autres actions
Printemps | Séminaire Artisans de la Paix en Mouvement Création de la Création du site Contacter les | Résumé
— Our Chalet, Suisse page Web pour | Web pour les OMs/OSNs d’information
Séminaire sur le Développement local/ Projet I’échange de informations sur pour fournir | Numéro 1
communautaire, Portugal jeunes les exigences des
Iégales informations
sur les
exigences
Iégales des
activités du
Guidisme et
Scoutisme
Eté Réunion avec Publication des Résumé Création de
I’Alliance des kits d’outils d’information | la base de
Directeurs Numéro 2 données
exécutifs - pour les
Europe représen-
tants Guides
/ Scouts
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Automne Séminaire d’Introduction au Guidisme et Scoutisme Développement des avis sur I'emploi | Résumé d’information
internationaux des jeunes et la citoyenneté active Numéro 3
Séminaire sur la Compréhension des Institutions
européennes et du role joué par le Guidisme et le
Scoutisme afin d’influencer les politiques nationales de
la jeunesse
Réunion de Réseau pour les représentants Guides et
Scouts — République Tchéque
Hiver Evénement sur le bénévolat / I'apprentissage tout au Création d’un jeu Internet — 12 Lancement Résumé
long de la vie et son implication dans la formation des | étapes vers la Citoyenneté des groupes | d’information
adultes et au leadership européenne de discussion | Numéro 4
sur les
guestions de
sécurité
2006 Séminaire/Evénement Autres actions
Printemps | Séminaire sur le programme de la Création d’un jeu Internet — 12 Résumé d’information
jeunesse/programme éducatif étapes vers la citoyenneté Numéro 5
Séminaire sur les valeurs du Guidisme et du Scoutisme | européenne
Eté ROVERWAY - Italie Résumé d’information
Numéro 6
Automne Séminaire sur le Programme de la jeunesse / Résumé d’information
Programme éducatif Numéro 7
Forum des Commissaires Internationaux
Réunion de Réseau pour les représentants Guides et
Scouts
Hiver Résumé d’information
Numéro 8
2007 Séminaire/Evénement Autres actions
Printemps | Séminaire sur I'lmplication des jeunes dans le Résumé d’information
processus de prise de décision Numéro 9
Eté 12° Conférence Européenne du Guidisme et du Résumé d’information

Scoutisme - Slovénie

Numéro 10
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